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Dr. MANFRED SCHNEIDER

27.02.2024 Webinar Fachanwalt fur Arbeitsrecht
2,5 Stunden Fortbildung — 10.30 bis 13.00 Uhr - € 150 netto

Bahnhofplatz 12 *Altes Finanzamt*
78462 Konstanz

Direktionsrecht + Anderungskiindigung T oo

- was geht und was geht nicht -
App ,Arbeitsrechtstag”

in App Store + Play Store

W| I h el m I\/IeStwel’dt info@arbeitsrechtstag.com

www.arbeitsrechtstag.com

Prasident des

Landesarbeitsgerichts Niedersachsen www.frankiurter-arbeitsrechtstag.com
www.stuttgarter-arbeitsrechtstag.com
www.konstanzer-arbeitsrechtstag.com

rasident des www.muenchener-arbeitsrechtstag.com
P dent d g
Niederséchsischen Staatsgerichtshofs www.saarbruecker-arbeitsrechtstag.com

Eine Versetzung an einen anderen Arbeitsort, die Zuweisung einer anderen Arbeitszeit oder einer anderen
Arbeitsaufgabe oder auch ,nur‘ die Weisung, am Sonntag die Einteilung fir die nachste Woche ,zur
Kenntnis zu nehmen® — das Arbeitsverhaltnis wird bestimmt vom Direktionsrecht des Arbeitgebers. Dabei
bereitet die Abgrenzung zu einer ev. erforderlichen Anderungskiindigung in der Praxis haufig groRRe
Schwierigkeiten.

Der 5. Senat hat die Leitplanken des Direktionsrechts in jingster Zeit neu gesetzt. Der Referent stellt die
Leitlinien der Rechtsprechung des Bundesarbeitsgerichts vor und vermittelt Orientierung fir ihre
Anwendung in der Praxis. Er war vor seiner Berufung zum Prasidenten des Landesarbeitsgerichts
Niedersachsen von 2009 bis 2014 Mitglied des 10. Senats des Bundesarbeitsgerichts und hat die
Rechtsprechung zum Direktionsrecht mitgestaltet.

Reichweite des Direktionsrechts nach 8 106 GewO

— Anderung des Arbeitsorts: Versetzung ins Ausland, Pflicht zur Versetzung vor betriebsbedingter Kiindigung?

— Anderung der Arbeitszeit: Schichteinteilung per SMS am Sonntag - Einfiinrung neuer Schichtmodelle/6-Tage
Woche?

— Anderung des Inhalts der Arbeitsleistung: Zuweisung neuer Tétigkeiten; vertragliche/tarifliche Grenzen der
Anderung der geschuldeten Arbeitsleistung

Prafungsstruktur fur die Praxis — Anwaltliches Vorgehen
Direktionsrecht beim Arbeitsgericht: Prozessuale Mdglichkeiten + Antrage + Vollstreckung

Direktionsrecht und Anderungskiindigung

— Abgrenzung und prozessuale Handlungsmoéglichkeiten
— Annahme unter Vorbehalt oder volles Risiko — Entscheidungshilfen fiir die anwaltliche Praxis

Direktionsrecht und Vergutung

— Direktionsrecht und Vergitung — Bedeutung des Direktionsrechts bei der Geltendmachung von Anspriichen auf
Mehrarbeitsvergiitung - Darlegungs- und Beweislastfragen - Anderungen durch Pflicht zur
Arbeitszeiterfassung?

— Direktionsrecht und Annahmeverzug — Pflicht zur Kenntnisnahme einer Schichteinteilung in der Freizeit?

— Vergutung von Umkleide- und Reisezeiten — Bedeutung des Direktionsrechts als Schliissel zur erfolgreichen
Vergitungsklage

Anmeldung: Formular und online auf Seite 2....................
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Anmeldung per Fax 07531 / 808 929: Einfach nur diese Seite Ubermitteln oder online:

www.arbeitsrechtstag.com

Webinar am 27.02.2024 von 10.30 bis 13.00 Uhr

Wilhelm Mestwerdt

Prasident Landesarbeitsgericht Niedersachsen, Prasident des Niedersachsischen Staatsgerichtshofs

Direktionsrecht + Anderungskindigung

Anmeldung
Fax: 07531/ 808 929 — Mail: info@arbeitsrechtstag.com — Webseiten: Siehe oben.

Teilnahmegebihr / Stornierung
€ 150,00 netto zuzuglich 19 % USt., somit € 178,50 brutto. Darin enthalten: Skript online per PDF. Stornierung bis
zum 25.02.2024 kostenlos. Ab 26.02.2024 fallt die volle Gebuhr an.

Anmeldebestatigung / Rechnung / Teilnahmebestatigung / Passwort

Nach Ihrer Anmeldung erhalten Sie die Anmeldebestéatigung und die Rechnung nach § 14 UStG. Die Veranstaltung
erfullt die Fachanwaltsordnung und § 37 Absatz 6 BetrVG mit 2,5 Stunden Fortbildung. Die Teilnahmebestéatigung
erhalten Sie, indem Sie uns eine Mail mit dem Passwort — welches wahrend des Webinars bekannt gegeben wird -
nach der Veranstaltung zusenden und sobald die Teilnahmegebihr beglichen wurde.

Datenschutz

Unsere Hinweise zum Datenschutz finden Sie auf unseren Webseiten. Das Webinar wird nicht aufgezeichnet, alle
Daten werden nach dem Webinar komplett geléscht.

Zugang Webinar

Rechtzeitig vor dem 27.02.2024 erhalten Sie den Link fir den Download zum virtuellen Seminarraum. Als technische
Plattform nutzen wir ZOOM.

Ich stimme zu, dass die von mir Ubermittelten Daten zum Zwecke von Informationen utber Veranstaltungen und der Bearbeitung
von Veranstaltungen von der Kanzlei Dr. Schneider gespeichert, verarbeitet und genutzt werden durfen.
Die Auskunft iber meine Daten und deren Loschung kann jederzeit verlangt werden.

- Optimal ware, wenn Sie lhre direkte Mailadresse fir den Zugang zum Webinar angeben kdnnten -
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