SAARBRUCKER
ARBEITSRECHTSTAG

- MUNCHENER i Frankfurter Stuttgarter
i ARBEITSRECHTSTAG i Arbeitsrechtstag Arbeitsrechtstag

KONSTANZER

g W
g

14.03.2023 Webinar

Dr. MANFRED SCHNEIDER

2,5 Stunden Fortbildung — 10.00 bis 12.40 Uhr - € 150 netto Fachanwalt fiir Arbeitsrecht

Vergitungssysteme By s 12 TAltes Finanzamt®
. . Telefon 07531 / 808-930

Industrie + Handel + Uberall Toloon 07231 | 808.999

Bonus + Incentiv + alle anderen .
App ,Arbeitsrechtstag”

in App Store + Play Store

info@arbeitsrechtstag.com

www.arbeitsrechtstag.com

www.frankfurter-arbeitsrechtstag.com
www.stuttgarter-arbeitsrechtstag.com
www.konstanzer-arbeitsrechtstag.com

b www.muenchener-arbeitsrechtstag.com
www.saarbruecker-arbeitsrechtstag.com

Detlef Gagg + Christoph Tillmanns

Vice President Labor Relations Vorsitzender Richter am Landesarbeitsgericht
Compensation & Benefits Baden-Wirttemberg

Rolls-Royce Power Systems AG,

Rechtsanwalt

Herr Gagg ist HR-Manager bei ROLLS-ROYCE und herausragender Kenner der Materie. Letzteres gilt
selbstverstandlich auch fur Herrn Tillmanns, der den arbeitsrechtlichen Part der Veranstaltung tbernimmt.

1. Einleitung
2. Hintergrund des Themas/Kostenbeachtung
3. Einmalzahlungen
a. Einzelfall oder kollektiver Sachverhalt?
b. Betriebliche Ubung; betriebsvereinbarungsoffen
4. Zahlung nach Vereinbarung / Bonus- oder Incentiveregelung
a. Festlegung / Vereinbarung der Ziele
i. Individuell und Gruppe
ii. Wirtschaftliche Kennzahlen
iii. Bereits im Vertrag vorgesehen oder jahrlich neu festzulegen
iv. Triggerziel
b. Billiges Ermessen
c. Verbindung mit Betriebstreue / Bindung bis wann moglich?
d. Zahlung in Sonderfallen: AU, Elternzeit, Pflegezeit, Mutterschutz / Kirzungsklausel
5. Long Term Incentive
a. Long Term und Zusage im Arbeitsvertrag / aul3erhalb des Arbeitsvertrages
b. Zusage von auslandischer Mutter / inlandischer Mutter?
c. Steuerpflicht
d. Aktien, Aktienoptionen, Phantom Shares oder Cash
6. Retention Bonus
a. Retention Bonus pro rata temporis erdient?
b. Zahlung wegen besonderem Zweck/Anlass
7. Kollektivregelungen
a. Chancen und Risiken
8. lhre Fragen + Sonstiges

Anmeldung: Formular und online auf Seite 2...........cccccoceeee.
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............... Anmeldung per Fax 07531 / 808 929: Einfach nur diese Seite Ubermitteln oder online:

info@arbeitsrechtstage.com

Webinar am 14.03.2023 von 10.00 bis 12.40 Uhr

Detlef Gagg + Christoph Tillmanns

Vice President Labor Relations, Compensation & Benefits, Rolls-Royce Power Systems AG,
Vorsitzender Richter am Landesarbeitsgericht Baden-Wirttemberg

Vergiltungssysteme

Anmeldung
Fax: 07531/ 808 929 — Mail: info@arbeitsrechtstag.com — Webseiten: Siehe oben.

Teilnahmegebihr / Stornierung
€ 150,00 netto zuzuglich 19 % USt., somit € 178,50 brutto. Darin enthalten: Skript per PDF. Stornierung bis
zum 12.03.2023 kostenlos. Ab 13.03.2023 fallt die volle Gebuhr an.

Anmeldebestatigung / Rechnung / Teilnahmebestéatigung / Passwort

Nach lhrer Anmeldung erhalten Sie die Anmeldebestatigung und die Rechnung nach § 14 UStG. Die
Veranstaltung erfillt die Fachanwaltsordnung und 8§ 37 Absatz 6 BetrVG mit 2,5 Stunden Fortbildung. Die
Teilnahmebestatigung erhalten Sie, indem Sie uns eine Mail mit dem Passwort — welches wéahrend des
Webinars bekannt gegeben wird - nach der Veranstaltung zusenden und sobald die Teilnahmegebihr
beglichen wurde.

Datenschutz
Unsere Hinweise zum Datenschutz finden Sie auf unseren Webseiten. Das Webinar wird nicht aufgezeichnet,
alle Daten werden nach dem Webinar komplett geléscht.

Zugang Webinar
Rechtzeitig vor dem 14.03.2023 erhalten Sie den Link fur den Download zum virtuellen Seminarraum. Als

technische Plattform nutzen wir ZOOM.

Ich stimme zu, dass die von mir Ubermittelten Daten zum Zwecke von Informationen tber Veranstaltungen und der
Bearbeitung von Veranstaltungen von der Kanzlei Dr. Schneider gespeichert, verarbeitet und genutzt werden durfen.
Die Auskunft iber meine Daten und deren Loschung kann jederzeit verlangt werden.
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- Optimal wére, wenn Sie lhre direkte Mailadresse fiir den Zugang zum Webinar angeben kénnten -
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