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09092022 Webinar Rechtsanwal?& _
2,5 Stunden Fortbildung — 10.30 bis 13.00 Uhr - € 150,00 netto Fachanwalt fir Arbeitsrecht

Bahnhofplatz 12 *Altes Finanzamt*

78462 Konstanz
Ngueste R.echtsprechung 21/22 T KON s6.650
Leitentscheidungen des BAG des letzten Jahres Telefax 07531 / 808-929

info@arbeitsrechtstag.com

www.arbeitsrechtstag.com

www.frankfurter-arbeitsrechtstag.com

www.stuttgarter-arbeitsrechtstag.com
Dr. R U d | g er L | nc k www.konstanzer-arbeitsrechtstag.com

www.muenchener-arbeitsrechtstag.com

www.saarbruecker-arbeitsrechtstag.com
Vizeprasident Bundesarbeitsgericht und

Vorsitzender Richter Bundesarbeitsgericht, 5. Senat

e Sozialplan

— Sozialplanabfindung - Hochstbetragsregelung, 08.02.2022 - 1 AZR 252/21 — Anspruch des Betriebsrats
auf Abschluss eines Sozialplans, 08.02.2022 - 1 ABR 2/21 — Klageverzichtspramie - Sozialplanabfindung
- Hochstbetrag, 07.12.2021 - 1 AZR 562/20

e Arbeitsvertragsrecht

— Riuckzahlung von Fortbildungskosten, 01.03.2022 — 9 AZR 260/21 — Ersatzruhetage fur Feiertagsarbeit,
08.12.2021 - 10 AZR 641/19 — Bereitstellung essentieller Arbeitsmittel - AGB-Kontrolle, 10.11.2021 - 5
AZR 334/21 — ,Briuckenteilzeit" - Nichteinhaltung der Ankindigungsfrist, 07.09.2021 - 9 AZR 595/20

e Beendigung des Arbeitsverhaltnisses

— Aufhebungsvertrag - Gebot fairen Verhandelns, 24.02.2022 - 6 AZR 333/21 — Sachgrundlose Befristung
- Vorbeschaftigung - sehr kurze Dauer, 15.12.2021 - 7 AZR 530/20 — Kindigungsschutzklage -
Berufungsinstanz - Klageanderung, 16.12.2021 - 6 AZR 154/21 -
Verhaltensbedingte Kindigung — Auflosungsantrag, 16.12.2021 - 2 AZR 356/21 — Ordentliche
krankheitsbedingte Kiindigung — Sondervergitung, 22.07.2021 - 2 AZR 125/21

e Urlaub
— Zusatzurlaub fur schwerbehinderte Menschen - Verfall, 26.04.2022 - 9 AZR 367/21 — Zusatzurlaub fur
schwerbehinderte Menschen - Mitwirkungsobliegenheiten, 30.11.2021 - 9 AZR 143/21 — Erfillung bei
Urlaubsgewahrung ohne Tilgungsbestimmung, 01.03.2022 - 9 AZR 353/21 — Gewahrung von Urlaub im

Zusammenhang mit Altersfreizeit, 25.01.2022 - 9 AZR 230/21 — Urlaubsberechnung bei Kurzarbeit null,
30.11.2021 - 9 AZR 225/21

e Prozessrecht

- Offentlichkeitsgrundsatz - Einschrankung zur Pandemiebekampfung, 02.03.2022 - 2 AZN 629/21
e BEM

— Durchfuihrungsanspruch des Arbeithehmers?, 07.09.2021 - 9 AZR 571/20 — Ordentliche Kindigung -
betriebliches Eingliederungsmanagement, 18.11.2021 - 2 AZR 138/21 — Beiziehung Rechtsbeistand?

e Zeugnis

— Schlussformulierung eines Arbeitszeugnisses, 25.01.2022 - 9 AZR 146/21

Anmeldung: Formular und online auf Seite 2.................
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............... Anmeldung per Fax 07531/ 808 929: Einfach nur diese Seite Ubermitteln oder online:

info@arbeitsrechtstag.com

Webinar am 09.09.2022 von 10.30 bis 13.00 Uhr

Dr. Rudiger Linck

Vizepréasident und Vorsitzender Richter BAG

Neueste Rechtsprechung 21/22

Anmeldung
Fax: 07531/ 808 929 — Mail: info@arbeitsrechtstag.com — Webseiten: Siehe oben.

Teilnahmegebihr / Stornierung
€ 150,00 netto zuziglich 19 % USt., somit € 178,50 brutto. Darin enthalten: Skript per PDF. Stornierung bis zum
07.09.2022 kostenlos. Ab 08.09.2022 fallt die volle Gebihr an. Mahngebiihren: Je Mahnung € 18,00.

Anmeldebestatigung / Rechnung / Teilnahmebestéatigung / Passwort

Nach Ihrer Anmeldung erhalten Sie die Anmeldebestéatigung und die Rechnung nach § 14 UStG. Die Veranstaltung
erfullt die Fachanwaltsordnung und § 37 Absatz 6 BetrVG mit 2,5 Stunden Fortbildung. Die Teilnahmebestéatigung
erhalten Sie, indem Sie uns eine Mail mit dem Passwort — welches wahrend des Webinars bekannt gegeben wird -
nach der Veranstaltung zusenden und sobald die Teilnahmegebuhr beglichen wurde.

Datenschutz

Unsere Hinweise zum Datenschutz finden Sie auf unseren Webseiten. Das Webinar wird nicht aufgezeichnet, alle
Daten werden nach dem Webinar komplett geléscht.

Zugang Webinar

Rechtzeitig vor dem 09.09.2022 erhalten Sie den Link fiir den Download zum virtuellen Seminarraum. Als technische
Plattform nutzen wir ZOOM.

Ich stimme zu, dass die von mir Ubermittelten Daten zum Zwecke von Informationen Uber Veranstaltungen und der Bearbeitung
von Veranstaltungen von der Kanzlei Dr. Schneider gespeichert, verarbeitet und genutzt werden dirfen.
Die Auskunft iber meine Daten und deren Loschung kann jederzeit verlangt werden.

- Optimal wéare, wenn Sie lhre direkte Mailadresse fur den Zugang zum Webinar angeben kdnnten -
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