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25.03.2022 Webinar
2,5 Stunden Fortbildung — 10.30 bis 13.00 Uhr - € 150 netto Dr. Manfred Schneider

Rechtsanwalt &
Fachanwalt fur Arbeitsrecht

Achtung Wiederholung!

Bahnhofplatz 12 *Altes Finanzamt*

Reform des Statusfeststellungsverfahrens 2022 78462 Konstanz

Telefon 07531 / 808-930
. .. . . Telefax 07531 / 808-929
Scheinselbstandige vs. Arbeitnehmer

Reform des Rechts der Personengesellschaften info@arbeitsrechtstag.com

www.arbeitsrechtstag.com

www.frankfurter-arbeitsrechtstag.com
www.stuttgarter-arbeitsrechtstag.com

Dr . D u nj a B ar kOW von C r eytZ www.konstanzer-arbeitsrechtstag.com

www.muenchener-arbeitsrechtstag.com
www.saarbruecker-arbeitsrechtstag.com

Stellvertretende Vorsitzende Richterin und Pressesprecherin am
Bayerischen Landessozialgericht, 5. Senat

Ausgangslage und gesetzgeberischer Auftrag
- Freiwilliges und obligatorisches Statusfeststellungsverfahren
- Eckpunkte der bisherigen Rechtsprechung - unzulassige Elementenfeststellung, GmbH-
Geschéftsfihrer, Pflegekrafte ...-

- Ungewohnliches Gesetzgebungsverfahren

Gegenuberstellung der bisherigen und der neuen Regelungen in § 7a SGB IV
- Dreiecksverhéltnisse und Gruppenfeststellung
- Gutachtliche AuRerung
- Prognoseentscheidung
- Bindung anderer Sozialversicherungstrager an die Statusentscheidung

- Maundliche Anhdrung im Widerspruchsverfahren

e Vor-und Nachteile der Neuregelungen
- Keine Verbindlichkeit der gutachtlichen AuRerung der DRV Bund
- Keine Verbindlichkeit der Prognoseentscheidung
- Keine Feststellung tber die Beitragspflicht, daher weitere Verwaltungsverfahren nétig
- Problem der Gruppenfeststellung
- Wie schon bisher: Mdglichkeit der hinausgeschobenen Versicherungspflicht

- Weiterhin Bindung der Entscheidung an das jeweilige Vertragsverhaltnis

e Ausblick: Reform Personengesellschaften 2024 u.a.
- Kein Beschleunigungsinstrument
- Maogliche Auswirkungen der Reform des Rechts der Personengesellschaften 2024

Anmeldung: Formular und online auf Seite 2.............cccceeveene
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............... Anmeldung per Fax 07531 / 808 929: Einfach nur diese Seite Ubermitteln oder online:

info@arbeitsrechtstag.com

Webinar am 25.03.2022 von 10.30 bis 13.00 Uhr

Dr. Dunja Barkow von Creytz

Stellvertretende Vorsitzende Richterin und Pressesprecherin am Bayerischen Landessozialgericht

Reform des Statusfeststellungsverfahrens 2022

Anmeldung
Mail: info@arbeitsrechtstag.com — Webseiten: Siehe unten - Fax: 07531 / 808 929.

Teilnahmegebihr / Stornierung
€ 150,00 netto zuziiglich 19 % USt., somit € 178,50 brutto. Darin enthalten: Skript online per PDF. Stornierung
bis zum 23.03.2022 kostenlos. Ab 24.03.2022 fallt die volle Gebiihr an. Mahngebiihren: Je Mahnung € 18,00.

Anmeldebestatigung / Rechnung / Teilnahmebestéatigung / Passwort

Nach lhrer Anmeldung erhalten Sie die Anmeldebestatigung und die Rechnung nach § 14 UStG. Die
Veranstaltung erfillt die Fachanwaltsordnung und § 37 Absatz 6 BetrVG mit 2,5 Stunden Fortbildung. Die
Teilnahmebestéatigung erhalten Sie, indem Sie uns eine Mail mit dem Passwort —welches wéhrend des Webinars
bekannt gegeben wird - nach der Veranstaltung zusenden und sobald die Teilnahmegebtihr beglichen wurde.

Datenschutz

Unsere Hinweise zum Datenschutz finden Sie auf unseren Webseiten. Das Webinar wird nicht aufgezeichnet,
alle Daten werden nach dem Webinar komplett geléscht.

Zugang Webinar

Rechtzeitig vor dem 25.03.2022 erhalten Sie den Link fir den Download zum virtuellen Seminarraum. Als
technische Plattform nutzen wir ZOOM.

Ich stimme zu, dass die von mir Gbermittelten Daten zum Zwecke von Informationen Uber Veranstaltungen und der
Bearbeitung von Veranstaltungen von der Kanzlei Dr. Schneider gespeichert, verarbeitet und genutzt werden dirfen.
Die Auskunft iber meine Daten und deren Loschung kann jederzeit verlangt werden.
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- Optimal wére, wenn Sie |hre direkte Mailadresse fir den Zugang zum Webinar angeben kénnten -
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