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Vorsicht § 46h ArbGG: Die Schriftsatzkiindigung lebt wieder!

EuGH 27.06.2024 Mutterschutz: 88 4, 5 KSchG rechtswidrig?
Frist fur verspéatete Kundigungsanfechtung bei Schwangerschaft wohl zu kurz App ,Arbeitsrechtstag”
in App Store + Play Store

Prozessrecht 2024 wvaw.arbeitsrechtstag.com
in allen Instanzen anhand aktueller BAG-Falle info@arbetisrechtstag.com

Antrage, Fristen & Formvorschriften im Beendigungsschutzverfahren
Kindigung - Befristung — Anfechtung

Auflésungsantrag - Wiedereinstellungsantrag — Weiterbeschéaftigungsantrag - Datenschutzrechtliche
Ankunftsanspriche - Entfernung der Abmahnung — Annahmeverzugslohn -
Urlaubsabgeltungsanspriiche

Der erweiterte punktuelle Streitgegenstandsbegriff — Schleppnetzantrag noch mit Sinn? -
Aulerordentliche, hilfsweise ordentliche Kiindigung —

Eigenklindigung des Arbeitnehmers - Klagefrist und nachtragliche Zulassung der Klage -
Sachvortragsverbot und Praklusion

Oliver Klose

Richter am Bundesarbeitsgericht, 7. Senat
und Stellvertretener Vorsitzender Richter BAG

Pressesprecher Bundesarbeitsgericht

Klageantrage und Streitgegenstande

— Der erweiterte punktuelle Streitgegenstandsbegriff
— Schleppnetzantrag: Macht dieser allgemeine Feststellungsantrag noch einen Sinn?
— AuBerordentliche, hilfsweise ordentliche Kiindigung

— Eigenkindigung des Arbeitnehmers

weiter auf Seite 2 ....................


http://www.arbeitsrechtstag.com/
mailto:info@arbeitsrechtstag.com

Klagefrist und nachtragliche Zulassung der Klage

— Vorsicht § 46h ArbGG: Die sog. Schriftsatzkiindigung lebt wieder!

— Mutterschutz: (Un-) Vereinbarkeit der 88 4, 5 KSchG mit Unionsrecht

Sachvortragsverbot und Préaklusion

Erganzende Klageantrage

— Auflésungsantrag

— Wiedereinstellungsantrag

— Weiterbeschéftigungsantrag

— Datenschutzrechtliche Ankunftsanspriiche
— Entfernung einer Abmahnung

— Annahmeverzugslohn

— Urlaubsabgeltungsanspriiche

Zitat RIBAG Klose:

Das Prozessrecht spielt gerade in Kiindigungsschutzverfahren oft eine bedeutende Rolle. Dabei ist
es gar nicht so einfach, den Uberblick zu behalten. So hat das EuGH Urteil vom 27.6.2024 — C-284/23
— zur Klagefrist bei erst nach Kindigungszugang festgestellter Schwangerschaft gezeigt, dass man
sogar die Rechtsprechung des Gerichtshofs der Européaischen Union im Blick behalten muss.

Auch der Gesetzgeber ist nicht untatig. Die neue Formfiktion in § 46h ArbGG, die seit dem 17. Juli
2024 gilt, wird moglicherweise zu Wiederauferstehung der Schriftsatzkindigung fthren.

In dem Seminar erhalten die Teilnehmer ein Update zu den wichtigsten prozessualen
Problemstellungen bei Kiindigung, Befristung und Anfechtung des Arbeitsverhaltnisses.

Anhand aktueller Félle aus der Rechtsprechung werden neue Entwicklungen und Grundfragen des
Prozessrechts erster, zweiter und dritter Instanz dargestellt. Dabei werden auch zahlreiche weitere
Antrage behandelt, die als Haupt- oder Hilfsantrag mit dem Kuindigungsschutz- oder
Befristungskontrollantrag kombiniert werden kénnen

Anmeldung: Formular und online auf Seite 3...................



............... Anmeldung per Fax 07531 / 808 929: Einfach nur diese Seite Ubermitteln oder online:

info@arbeitsrechtstag.com

Webinar am 19.09.2024 von 10.00 bis 12.30 Uhr

Prozessrecht 2024 in allen Instanzen anhand aktueller BAG-Falle

Oliver Klose
Richter am Bundesarbeitsgericht und Pressesprecher BAG

Anmeldung
Fax: 07531 / 808 929 — Mail: info@arbeitsrechtstag.com — Webseiten: Siehe oben.

Teilnahmegebihr / Stornierung
€ 150,00 netto zuziglich 19 % USt., somit € 178,50 brutto. Darin enthalten: Skript per PDF. Stornierung bis zum
17.09.2024 kostenlos. Ab 18.09.2024 fallt die volle Gebdtihr an.

Anmeldebestatigung / Rechnung / Teilnahmebestéatigung / Passwort

Nach Ihrer Anmeldung erhalten Sie die Anmeldebestéatigung und die Rechnung nach § 14 UStG. Die Veranstaltung
erfullt die Fachanwaltsordnung und § 37 Absatz 6 BetrVG mit 2,5 Stunden Fortbildung. Die Teilnahmebestéatigung
erhalten Sie, indem Sie uns eine Mail mit dem Passwort — welches wahrend des Webinars bekannt gegeben wird -
nach der Veranstaltung zusenden und sobald die Teilnahmegebihr beglichen wurde.

Datenschutz

Unsere Hinweise zum Datenschutz finden Sie auf unseren Webseiten. Das Webinar wird nicht aufgezeichnet, alle
Daten werden nach dem Webinar komplett geléscht.

Zugang Webinar

Rechtzeitig vor dem 19.09.2024 erhalten Sie den Link fir den Download zum virtuellen Seminarraum. Als technische

Plattform nutzen wir ZOOM.

Ich stimme zu, dass die von mir Ubermittelten Daten zum Zwecke von Informationen Uber Veranstaltungen und der Bearbeitung
von Veranstaltungen von der Kanzlei Dr. Schneider gespeichert, verarbeitet und genutzt werden diirfen.
Die Auskunft iber meine Daten und deren Loschung kann jederzeit verlangt werden.

- Optimal wéare, wenn Sie lhre direkte Mailadresse fur den Zugang zum Webinar angeben kdnnten -
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www.frankfurter-arbeitsrechtstag.com / www.stuttgarter-arbeitsrechtstag.com
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